
感染管制教育訓練規定 

1. 新進人員於到職半年內需依規定完成 6 小時的感染管制教育訓練，在職一年以上者每年

需依規定完成 3 小時的感染管制教育訓練（永康：新進 1 個月內 4 小時，在職每年 4 小

時）。 

2. 感染教育訓練時數取得辦法： 

2.1 參加感管室所舉辦之院內感染管制教育訓練。 

2.2 參加院外單位所舉辦之感染管制教育訓練並取得相關證明者，需自行繳交相關證明

影印本至感管室完成認證。 

2.3 參加【e 等公務園學習平台】線上教育訓練，需將學習認證時數列印並繳交至感管

室完成認證。 

2.4 參加院內 E-laerning 系統線上教育訓練，教育訓練結束需完成課後測驗，且成績需

達設定標準。 

2.5 參加人資處或護理部所舉辦之新進人員訓練（會依課程內容相關性決定認證時數）。 

3. 線上教育訓練時數不得過半，即新進人員僅列計 4 小時，在職員工則為 2 小時。 

4. 新進員工之教育訓練時數可包括過去任職醫院之相關教育訓練（半年內）惟需，提供證

明才予認證，但最多不超過 4 小時（傳染病數位學習等線上課程最多僅認 2 小時，而實

體課程需為感染管制學會、疾病管制局、衛生局所、各專業學會等相關單位認可之課程）。 

5. 無論新進人員或在職人員，每人每年至少需完成 1 小時之結核病防治教育訓練。 

6. 臨床醫師、護理師與藥師每年至少需參加一次「適當使用抗生素」相關講習。 

7. 新進人員必上的四大主題課程，課程主題為結核病、針扎、隔離防護、洗手。 

8. “感控小語”與”院內 E-laerning 系統”均有預排課程公告可供查詢，課程時間若有異

動會不定時於”院內公告欄”進行公告，請自行留意課程時間並安排時間前往上課。 

9. ＜e 等公務園學習平台＞簡易操作步驟： 

【https://elearn.hrd.gov.tw/】→登入【選擇”一般民眾”方式登入】→首頁畫面拉到底，

在 Key word 的欄位輸入【感染】相關字眼，相關主題課程即會出現在下方，自行點選欲上

之課程→進入課程介紹→【報名課程】→【上課去】→閱讀時間累計需達課程時數的 1/2 以

上→進入測驗（測驗成績需達 60 分以上）與滿意度填寫→【個人專區】查看學習紀錄→列

印學習紀錄【尚無提供醫事人員積分】。 

10. ＜院內員工教育系統＞簡易操作步驟： 

【http://192.168.3.115/education/login.asp】→登入【帳號：員編、密碼：00+員編】

→使用首頁之月曆搜尋感染管制相關課程或點選左側課程類別之”感染控制”類別→挑選課

程【磁片符號表示有附講義資料，筆記符號表示需要通過測驗才有學分】→點選課程名稱進

入報名作業【不管實體課程或線上課程均需完成報名程序】→完成報名 

9.1 實體課程→上課當日攜帶條碼貼紙→上課前後須簽到與簽退→上課後隔日需再次登



入系統完成滿意度調查與測驗【測驗成績需通過設定之標準】→完成→點選”時數

統計” →查驗學分是否正確。 

9.2 線上課程→點選課程類表上之”開始上課” →課程結束→完成滿意度調查與測驗

【測驗成績需通過設定之標準】→完成→點選”時數統計” →查驗學分是否正確。 

 


